
2013 年 1 月７日

報道関係各位

明けましておめでとうございます。本年もどうぞよろしくお願い申し上げます。

さて、弊社では本日、穴吹工務店グループ（グループ 5 社：穴吹工務店、穴吹コミュニ

ティ、穴吹建設、穴吹エンジニアリング、穴吹不動産センター）社員を対象に年賀式（※）

を執り行いました。弊社代表取締役社長の佐々木弘による「2013 年年頭挨拶」の概要をお

知らせいたします。

※穴吹工務店グループ各社の事業所をテレビ会議で接続して開催。（出席者は約 1,150 名、本社での出席者

約 300 名を含む。）

※弊社グループでは営業部門を中心に１月４日より業務を開始しておりますが、年賀式は全ての業務を開

始する本日、開催いたしました。

■永続する企業集団へ、更に推進を

2012 年末に新政権が誕生し、株価の上昇など、今年は景気が上がっていく気配もありま

すが、当社グループの置かれている事業環境としては、楽観視できる状況にはありません。

日本の人口・世帯数が減少傾向にあることや、消費増税を控えていることなどに対応す

る施策をいかに打つかが大切です。

こうした事業環境を見据え、安定した利益を確保出来る体制に向けて、ストック事業の

強化、各種コストの更なる圧縮、商品競争力を高めることなど、様々な施策に取り組んで

おり、これら重要施策の成否は、グループ各社の役職員一人一人の自覚にかかっています。

今までのやり方に縛られることなく、昨年以上に変革を進めていきましょう。

以上

株式会社 穴吹工務店

代表取締役社長 佐々木 弘

本件に関する報道関係の方のお問合せは、下記までお願い致します。

㈱穴吹工務店 グループ広報室 担当／堂山・岩田 TEL／087-835-7123


